ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE SOCIOS
ASOCIACION ACHALAY ESPANA

Conforme a lo dispuesto en los Estatutos de la Asociacion Achalay Espaiia, La Junta
Rectora de la misma aprobdé en reunidn ordinaria el pasado 20 de abril de 2022, Ia
Convocatoria de Asamblea General Extraordinaria de Socios.

Siguiendo la totalidad de los cauces descritos en los Estatutos de la Asociacion para la
Convocatoria, y habiendo cumplido los plazos necesarios para la correcta celebracién
de elecciones a Junta Rectora, se celebra La Asamblea General Extraordinaria de Socios
de la Asociacién Achalay Espafia en la sede la Empresa Colaboradora IOPromo, en la
Calle Javier Ferrero n? 12 de Madrid, el 22 de junio de 2022, a las 20:00 horas en
segunda convocatoria, con el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Nombramiento nuevos miembros en Junta Rectora.

Nombramiento de Cargos Estatutarios. Presidente, Vice, Tesorero y Secretario.
Aprobacion Cuentas Anuales formuladas y Memoria de Actividades 2021.
Ratificacion de Informe de Auditoria.

Aprobacién del Presupuesto de Gestion 2022.

Ratificacion del Cédigo Etico y de los Cédigos de Buen Gobierno.
Presentacién y aprobacién del “Nuevo plan estratégico de Achalay”.
Informe general de la Asociacion.

Informe del Estado de los Proyectos.

10 Plan de Trabajo y Objetivos 2022.

11. Ruegos y preguntas.

Wit MO B R

Aprobado el Orden del dia, y tras las oportunas deliberaciones, se elevan a definitivos
los siguientes acuerdos.

12 NOMBRAMIENTO NUEVOS MIEMBROS EN JUNTA RECTORA.

No habiéndose recibido ninguna otra candidatura, se somete a votacién de la Asamblea
de Socios la que presenta la anterior Junta Rectora.

El resultado de la votacién supone la aprobacién por unanimidad de la citada
candidatura que, conforme a lo dispuesto en los Estatutos de la entidad, ejercera su
mandato en el periodo 2022 — 2025.

Acta de Asamblea General de Socios. 22 de junio de 2022

Asociacion Achalay Espafia
|



.

La composicion de la nueva Junta Rectora es la siguiente:

Ramén Pinna Elena Miguel Alma Niembro
José Maria Vazquez Francisco Lorca Raul Contreras
Alfonso Medina Rocio Periago Josune Unceta
Ana Garcia Grimau Carmen Valentin-Gamazo  Francisco J. Casquero

Dejan asi sus cargos como vocales, y cesan en su responsabilidad: Carmen Martinez,
Francisca Salor, Elena Martinez y Marta Valentin-Gamazo.

Se incorporan como novedades Josune Unceta y Francisco Javier Casquero que, tras

meses colaborando con la entidad, comparten hoy su disponibilidad, su ilusién y su
deseo de aportar todos sus conocimientos.

22 NOMBRAMIENTO DE CARGOS ESTATUTARIOS.

Una vez constituida la Junta Rectora, ésta procede a elegir y nombrar los cargos
estatutarios para el citado periodo 2022/2025:

=  Presidente: D. Ramdn Pinna Prieto
= Vicepresidente: D. José Maria Vazquez Marin
= Secretaria: D. Ana Garcia Grimau

=  Tesorero: D. Alfonso Medina del Rio

De acuerdo a los Estatutos de la Asociacién, la totalidad de los miembros de la Junta
Rectora desempeian su cargo “ad-honorem”.

La nueva Junta presenta la siguiente propuesta de Organizacion

Junta Rectora

Secretaria Tesoreria Vicepresidencia
\ Ang Garoiw Alfanse Medina Chema Varquer
Presidencia
Comunicacién ‘ Relaciones Organizacion y ’ Estrategia e
Institucionales Personas Innovacion
Fran Lorea \ \
Jasune Unceta Roul Contreves Fron Casguero
Directora
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32 APROBACION CUENTAS ANUALES FORMULADAS Y MEMORIA DE ACTIVIDADES 2021

Tras la pertinente explicacién de las cuentas, la Asamblea General aprueba por
unanimidad las Cuentas Anuales y la Memoria de Actividades correspondientes al
ejercicio 2021. De igual modo se aprueba su publicacion en la web de la entidad tan
pronto como sea técnicamente posible.

42 RATIFICACION DE INFORME DE AUDITORIA.

En cuanto al informe de la auditoria, el Presidente comenta el caracter extraordinario
del informe, dada la compleja situacion econémica del afio 2021, y destaca del informe
el siguiente fragmento, emitido por el Auditor:

Pérrafo de énfasis

LUamamaos fa atencién respecto de la informacion contenida en la Nota n® 83) de la memeria adjunta, en la que se
reflea que la Entdad presenta un fondo de maniobra negativo de 2920300 Eurcs motivado por las pérdidas que ha
acumuiado en el ditimo ejerdcio. A su vez, tal y como se refleja en la Nota n® 9, estas pérdidas han provacado que la

Entidad presente una cifra de Fondos Prepios negativos a 31 de diciembre de 2021 por importe de 19.057.94 Euros

Con todo, as cuentas anuales adjuntas han sido preparadas asumiende que la actividad de la Entidad continuard, dado
que tal y como se expone en la mencionada nota n° 9, ka Junta Directiva espera que las medidas que ya esti adoptando
en el transcurso del ejercicio 2022 permitan a la Entidad revertir esta situacion de pérdidas y restablecer su equiliprio
patrimonial Hemos valorade estas condciones coma indicativas de une Incertidumbre sobre 2 capacidad de la Entidad
para continuar su actvidad de forma que pueda realizar sus activos y liquidar sus pasvos por los importes y segin la
clasificacion con que figuran en las cuentas anuales adjuntas, que han sido preparadas asumiendo que tal actividad

continuard. Esta cuestidn no modifica nuestra apinidén

Tras esta consideracion, la Asamblea procede a la ratificacion del mismo y a su
aprobacion por unanimidad. También se aprueba que se publique en la web, al igual
que la memoria.

52 APROBACION DEL PRESUPUESTO DE GESTION 2022.

El Presidente explica ala Asamblea de Socios las claves interpretativas que dan sentido
al Presupuesto Anual de la Entidad. Se presenta un despliegue del mismo tanto por
Proyectos como agregado procurando asi una mayor transparencia.
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Presupuesto 2022

Ingresos Total %
Socios + Donaciones 48.000 9,3%
Servicios a Usuarios 177021 34,3%
Aportaciones de Empresas 208.130 40,4%
Eventos y Retos 6.000 1,2%
Financiacion Publica 45.000 8,7%
Otros Ingresos 31.500 6,1%
Total Ingresos 2021 515.651 100%
Inversion Social Total %
Accion Social 186.914 41,4%
Diversidad 232.694 51,6%
SEDA’s 31.500 7,0%
Total Gastos 2022 451.108 100%
Excedente Social Estimado 64.543 14%

La Asamblea General Extraordinaria aprueba por unanimidad el Presupuesto de
Gestion correspondiente al ejercicio 2022.

62 RATIFICACION CODIGO ETICO Y DE LOS CODIGOS DE BUEN GOBIERNO.

La Asamblea procede a la ratificacion del Cédigo Etico y de los Cédigos de Buen Gobierno
de la entidad, e insta a la Junta Rectora al conocimiento y sometimiento a los mismos
en el ejercicio de su funcion.

Cada uno de los miembros de la nueva Junta Rectora se ratifica y compromete ante la
Asamblea a un ejercicio de leal cumplimiento de todo el marco normativo interno de la
entidad.

En este contexto, la Secretaria informa de que, en el ejercicio 2021 se recibid, a través
del Canal de Denuncias, una comunicacion que fue tratada y resuelta
convenientemente, sin mas consecuencias posteriores.

De igual modo, el Presidente expone ante la Asamblea que en el proceso de eleccidon del
Despacho de Abogados que debia asesorar a la entidad en el expediente de empleo en
curso, se tuvo en consideracidn (abril del 22) lo dispuesto en la entidad para la gestién
de posibles Conflictos de Interés, toda vez que el socio director del citado despacho tenia
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y tiene relacién familiar tanto con la Directora de la Entidad, como con dos vocales de la
Junta Rectora.

72 PLAN DE TRABAJO Y OBJETIVOS 2022 /PLAN ESTRATEGICO 2022-2025

El Presidente, en nombre de la Junta Rectora, presenta a la Asamblea el Plan de Trabajo
propuesto para el periodo 2022.

Asi mismo, se propone la elaboracién de un Plan de Trabajo para el establecimiento de
un Plan Estratégico a tres aios, con la nueva Junta Directiva (2022-2025).

Ante las lineas de trabajo que se estan desarrollando y a la espera de la definicion de
dicho plan, la Asamblea General faculta a la Junta Rectora para:

1.- Crear una empresa social titularidad de la Asociacion.

2.- Crear una S.L. titularidad de la Asociacion.

3.- Promover Inversiones externas manteniendo la mayoria del capital en la
Asociacion.

4.- Reservar cuota de participacion prioritaria para los socios.

5.- Reservar cuota de participacion prioritaria para los empleados.

6.- Firmar y alcanza Acuerdos con las AAPP para el desarrollo de la Actividad del
Plan.

7.- Contratar el Equipo necesario para el despliegue de la actividad.

La Asamblea General aprueba por unanimidad el Plan de Trabajo 2022 y ratifica el buen
hacer de la Junta Rectora.

82 INFORME GENERAL DE LA ASOCIACION
El Presidente y la Directora ofrecen una valoracion general del estado de la Asociacién:

En la actualidad, las prioridades actuales vienen marcadas por una serie de
circunstancias:

» Necesidades de Solvencia a corto plazo, que han llevado a tomar una serie de
medidas aprobadas en la reunidn de Junta de febrero de 2022. Dichas medidas, que
ya se estan llevando a cabo, son:

= Expediente de Regulacion Temporal de Empleo. Las primeras personas
afectadas suspenderan su contrato el 11 de julio y afectarad a todos un total
de 6 semanas, hasta mediados de septiembre.

= Renovacidn de la Linea de Crédito

= Incremento de precios del servicio Liceo (los estudiantes que llegan nuevos
en septiembre).
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=  Prorrateo de las cuotas de Liceo a 12 meses, en lugar de los 10 meses de
actividad

» Necesidad de Solvencia a largo. Estudiar y trabajar en una nueva Vision de Ingresos.

=  Plan de Negocio: desarrollo de una unidad de negocio, como servicio a
estudiantes y empresas (también universidades), vinculado al Diploma Liceo.

= Buasqueda de Alianzas / Inversores.

= Nuevo Planteamiento con las Empresas.

» Y, por supuesto, asegurar el cumplimiento de nuestra Mision.

Finalmente, como viene siendo costumbre en las anteriores convocatorias, el Presidente
da la palabra a las empleadas y empleados de Achalay para presenten los Proyectos a
la propia Asamblea como mejor practica informatica y de transparencia.

92 INFORME DEL ESTADO DE LOS PROYECTOS.

Comenzando por el Proyecto de Diversidad y siguiendo por el de Accién Social, los
responsables de los mismos exponen el itinerario recorrido durante el Ultimo ejercicio.

e Los proyectos de Diversidad vienen marcados por su gran evolucion y el buen
resultado y acogida por parte por los estudiantes y sus familias. Destacan el
hecho de la aproximacion a la posibilidad de realizar practicas en empresas con
funciones vinculadas a las especialidades disponibles.

e Los proyectos de Accion Social han desarrollado de manera muy destacada
procedimientos y mejoras de calidad, que han optimizado el trabajo y permiten
hacer una mejor medicién del impacto y los resultados. Subrayan la mejora en
participacién y esfuerzo en el aprovechamiento de los recursos, asi como la
puesta en marcha del nuevo proyecto “Lanzadera” dirigido a adolescentes.

Queda manifiesto el gran esfuerzo realizado por los equipos para atender las
necesidades que han surgido de la situacidn de crisis y se transmite la ilusién de los/as
trabajadores/as por tratar de que los proyectos lleguen ahi donde se necesita.

El Presidente toma la palabra en nombre de la totalidad de la Junta para mostrar un
reconocimiento especial a trabajadores/as y miembros de la Junta por el esfuerzo
realizado en los Ultimos tiempos, tan cargados de dificultades y volatilidad.

El Presidente prosigue compartiendo con los asistentes el estado actual de la
colaboracién de Achalay con la situacion de emergencia de las familias Ucranianas que
han llegado a nuestra comunidad auténoma.
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En este sentido, informa de que en la actualidad, Achalay vehiculiza las ayudas
mensuales que vienen aportando varias decenas de donantes, muchos de ellos socios,
para el mantenimiento del alojamiento y de la totalidad de los gastos que precisan dos
familias completas, en las que se integran catorce personas.

La Asamblea de Socios recibe con interés toda la informacidn, valida la accién de todos
los miembros de los Equipos de Achalay y les trasladan su mayor reconocimiento y su
felicitacion.

Al tiempo, la Junta Rectora muestra su apoyo a la Directora General de la Asociacién y
a los Equipos, entendiendo que la funcion principal de la propia Junta es la de ser
facilitadora de los recursos y medios que sean precisos para el cumplimiento de la
Misidén de la Entidad.

102 RUEGOS Y PREGUNTAS

No habiendo mas temas a tratar, el Presidente da por finalizada la Asamblea General
siendo las 23.00 horas.

Firman, a los efectos oportunos y para quién pueda interesar/eI.Presidente y la
Secretaria, en Madrid a 22 de junio de 2022,
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